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Prot. n 25/2019
Siracusa, 12/02/2019

REGIONE SICILIANA
Assessorato del{’istruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento delf'Istruzione e della Formazicne Professionale
AVVISO N. 2/2018
Per la costituzione del catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione
di percorsi formativi di gualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
Programma Operativo FSE 2014-2020 della Regione Siciliana -
b Destinatari dei percorsi del Catalogo Sezione A ‘ .

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE ESTERNO
Per la selezione di personale “NON Docente-TUTOR”
RISERVATO = '
Ai formatori iscritti all’atbo ad esaurimento di cui all’art. 5 comma 2 della L.R. 10/2018._ .
da impiegare nell’ambito dei seguenti percorsi:

: Percorso: CS2875 EDA683 !
Certificazione in esito: Quahﬁca professionale di “Collaboratore di Cucina” — EQF 2
Durata in ore: 576
SedeCorsuale — Via Jonica n. 16 — Belvedere di Siracusa (SR)

Praposta Formativa cofinanziata dal UE nell'ambito dell'attuazione dei programmi operativi PAC
Pianc Straordinario per il favoro in Sicilia: Opportunitd Giovani /o PAC 2014/2020 efo PO FSE Sicilia 2014/2020

FSE FONDO SOCIALE E\JROPEO

ARe  GCILIA

Fondo Soclale Europes )
FROGRAMMA OPFRATIVO

UNIONE EUROPEA REPUBBLICA ITALIANA
Fonde Soclale Europeo

Proposta formativa cofinanziata dall’Unione Europea per 'attuazione dei programmi operativi PAC — Piano Straordinaric per il Eavoro in Slcma,'
+ Opportunitd Giovani—PAC (Plann Operativo Complementare} 2014-2020 — D.G.R. 107/2017 ~ Programma QOperativo FSE Sicilia 2014- 2020

CNA Siracusa Via Carso n.33 — 96100 Siracusa,Tel. 0931/64299 — Orari: Dal Lunedi al Venerdi dalle 9:00 alle 13:00

Regicne Sicillana
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L'Ente Erogatore CNA SIRACUSA, con sede legale in Siracusa, Via Carso n.33, ente accreditato presso la Reglone

Siciliana, con Codice Accreditamento DT1942 in attuazione all'Awviso n.2/2018 per la costituzione del Catalogo ‘

Regionale dell’Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di Qualificazione mirati al Rafforzamenito
dell occupabilita in Sicilia, vista la revoca in autotutela dei bandi di reclutamento del personale esterno docente e non
docente prot. 36/2018 del 25/09/2018, predisposta al fine di dar seguito alle indicazioni pervenute con il comunlcato
prot. N. 64043 del 14/09/2018 avente ad oggetto:” legge regionale 10 luglio 2018 n.10- Chiarimenti e indicazioni per

I'applicazione del commi 1 e 2 dell’art. 5 selezione del personale”, e con la successiva nota prot. N. 3019/gab del
17/09/2018 a firma congiunta delt'assessore Roberto La Galla e del dirigente generale Gianni Silvia avente ad oggetto
“Ayviso 2/2018. Comunicazione”,

. PREMESSO

Che, per sopravvenuta indisponibilitd del personale interno all’ente, si rende necessario procedere all'individuazione

di PERSONALE NON DOCENTE-TUTOR da impiegare per la realizzazione del Percorso Formativo a Catalogo €52875

ED4683, Qualifica professionale “Collaboratore di Cucina” — EQF 2.

VISTO

— Il D.D.G. n.915 dei 26/03/2018 avente per oggetto Vapprovazione dell’Avviso pubblico 2/2018 per . Ia'

costituzione del Catalogo Regionale deil’Offerta Formativa e per la realizzazione di Percorsi Formativi di
Qualificazione mirati al Rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia; :

— 1l D.D.G. n.2243 del 30/05/2018 con il quale & stato adottato il Catalogo Regionale dell’Offerta Formatlva
relativo all’ Avwso pubblico n.2/2018;

- 11 D.D.G. 4228 del 01/08/2014 e s.m.i. di aggiornamento dell’Albo regionale del personale ciocente e non
docente;

—  Visto il Vademecum per I'attuazione del Programma Operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020;

—  Vistoil D.P.R. n.445 del 28/12/2000 e s.m.j;

— Visto il D.D.G. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell’esperienza professionale e did?tti!ca
dei formatori, nelle parti tuttora vigent,

—  Viste le previsioni dell’art. 12 dell’Avviso 2/2018;

—  Visto il D.D.G. n. 2387 dei 05/06/2018 di approvazione del Bando di selezione degli allievi parteapantl al
Catalogo regionale dell‘offerta formativa a valere sull’ Avviso pubblico n. 2/2018;

. _ Visto il D.D.G. n. 2828 del 28/06/2018 di Approvazione della procedura di selezione dei personale esterno;

—  Vvisto ] Disegno di legge n. 231 stralcio 1, art. 5 “Disposizioni in materia di istruzione e formazione

professionale”, approvato dall’Assemblea regionale Siciliana il 26/06/2018.
- |l comunicato prot. N. 64043 del 14/09/2018 avente ad oggetto:” legge regionale 10 luglio 2018 n.10-
Chiarimenti e indicazioni per I'applicazione dei commi 1 e 2 dell’art. 5 selezione del personale”.
—  La nota prot. N, 3019/gab del 17/09/2018 a firma congiunta dell’assessore Roberto La Galla e def dirigente
* generale Gianni Silvia avente ad oggetto: “Avviso 2/2018. Comunicazione” ' !

PUBBLICA

il presente Bando, Rlservato ai formatori iscritti all’albo ad esaurimento di cui allart. 5 comma 2 delia L.r. 10/i018
per l'individuazione dl PERSONALE NON DOCENTE-TUTQOR da impiegare per la realizzazione del Percorso Formatwo a
Catalogo di:
1. “coltaboratore di Cucina - CS2875 ED4683”, che si svolgerd presso la sede di Belvedere di Siracusa (SR}, Via
Jonica n. 16.

FE FONDO SOCIALE E\/ROPED

e CCILIA

fondc Sociale Europeo \
PROGRAMMA OPERATIVO ‘¥

UNIONE EURGPEA REPUBBLICA ITALIANA
Fondo Soclale Europeo

Proposta formativa cofinanziata dalf’Unione Europea per I'attuazione dei programmi operativi PAC — Piano Straordinario per il favore in Sicilia;
' Opportunitd Gievani — PAC {Piano Operativo Complementare) 2014-2020 — D.G.R. 107/2017 — Programma Operativo FSE Sicilia 2014-2020

CNA Siracusa Via Carso n.23 — 96100 Siracusa,Tel. 0931/64299 — Orari: Dal Lunedi al Venerdi dalle 3:00 aile 13:00

Regione Siciliana
'
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ART. 1~ PROCEDURA RISERVATA

il presente Bando @ riservato ai formatori iscritti allaibo ad esaurimento di cui ail’art, 5 comma 2 deila Lr, 10/2018,
con specifica esperienza e possesso dei titoli di adeguata gualificazione pertinenti al ruolo da ricoprire e oggetto della
candidatura. ‘ ' :

ART. 2 — REQUISITI DV ACCESSO

Titolo minimo di accesso: Diploma di scuola media superiore + esperienza professionale.

Requisiti generali :

- Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea; ‘

- Essere iscritto nelle liste elettorali di un comune delio stato di appartenenza o provenienza;

- Essere in regime di godimento del diritti politici nello stato di appartenenza;

- Non aver riportato condanne penali; ‘

- Non avere procedimenti penali in corso;

. Non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; ’ '

- Non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, iettera
d}, nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1857 n.3; o

- Avere preso visione del bando e dell'informativa sul trattamento dei dati personali, di esserne a -
conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo.

Requisiti specifici di accesso: ; .

- Dichiarazione di appartenenza all’Albo dei formatori, di cui all’art. 14L.R. n. 24/1976;

- Essere in possesso del titolo di studio minimo d'accesso;

- Titoli aggiuntivi specifici: abilitazione e/o specializzazione e/o corso di formazione coerente con il profilo
richiesto. ‘ R

- Comprovata esperienza didattica /o professionale entrambe in contesti coerenti con le attivita ed |l
ruclo oggettoe della candidatura;

- Esperienze professionall aggiuntive rispetto ai requisiti minimi.

- Dichiarazione sullo stato di occupazione. \

ART. 3 MODALITA DI PARTECIPAZIONE%
Il personale iscritto al’albo dei formatori di cui all’art. 5 comma 2 della br. 10/2018 che intende candidarsi a tutor per
il percorso formativo oggetto del presente bando, dovra produrre la seguente documantazione a pena di esclusione:’

- Domanda di candidatura {allegato 1)

- Autodichiarazione resa ai sensi degli art. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 in cui si attesti:

Essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea;

Essere iscritto nelle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza;
Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza;

Mon aver riportato condanne penali;

Non avere procedimenti penali in corso; ‘

Non essere stato escluso dall elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego presso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento; ' .

Non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell‘art. 127, primo comma, lettera
d), nelle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del '
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n.3; ! ‘

o 0 0 o 0 0
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UNIORE EURGPEA REPUBBLICA ITALIANA

Fondo Soclale Eurepee |
Propesta formativa cofinanziata daliUnlone Europea per I'attuazione dei programmi operativi PAC - Piano Straordinaria per it tavoro in Sicilia;

Opportunita Giovani — PAC (Piano Operativo Complementare) 2014-2020 — D.G.R. 107/2017 ~ Programma Operativo FSE Sicitla 2014-2020
CNA Siracusa Via Carso n.33 — 96100 Siracusa,Tel. 0931/64299 - Orari: Dal Lunedi af Venerdi dalle 9:00 alie 13:00
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o Avere preso visione del bando e dell'informativa sul trattamento dei datl personali, di esseme! a
conoscenza e di acceltare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo.

o Dichiarazione di appartenenza ail’Albo dei formatori, di cui all'art, 14L.R. n. 24/1976;

o  Esserein possesso del titolo di studio pertinente ai moduli oggetto della candidaturs;

o Comprovata esperlenza didattica efo professnonale entrambe in contesti coerenti con le attNlta ed i
moduli oggetto della candidatura, per un numero di anni conforme alla fascia di appartenenza sulla base
di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 19/03/2013;

o Indicazione dello state di occupazione.

- Copia documento di identita;

- Copia codice fiscale;

- Curriculum vitae et studiorum in formato europeo con autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 delle
informazioni contenute e liberatoria al trattamento dei dati personali da cui si evinca chlaramente i titoli
posseduti, 'esperienza maturata, il periodo in cui si & svolta e i datore di lavoro;

- Eventuale ulteriore documentazione idonea a valutare la professionalita e la capacita di svolgere I‘mcanco

Uistanza Allegato 1 { allegata al presente bando e disponibile presso la sede operativa dell’ente o scaricabile dal sito
www.cnasr.it), conténente la candidatura per la figura professionale richiesta e i documenti allegati secondo, quanto
sopra descritto, dovra pervenire in busta chiusa, specificando all’esterno della stessa il nominative, il profilo oggetto
della candidatura “formatore TUTOR” AVVISO 2/2018 ~ Percorso ! '

= C§2875 ED4683, Qualifica professionale “Collaboratore di Cucina”.

1

ART. 4 TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE ALLEGATO 1 '

Le domande potranno essere consegnate brevi manu dalle ore 9:00 alle 12:00 dal lunedi al venerdi oppure tramite
raccomandata A/R indirizzata a CNA Siracusa - Via Carso n. 33 — 96100 - Siracusa (non fa fede il timbro postale e I'ente
non si assume responsabilitd per eventuali ritardi o disguidi postali), entro le ore 12.00 di giorno 22 febbraio 2019.
UEnte di Formazione non si assumera alcuna responsabilita per le domande pervenute oltre i termini predetts anche
se dipendenti da cause di forza maggiore.

NON SARANNO RITENUTE VALIDE LE DOMANDE:

. Pervenute oltre i termini previsti dal presente bando (non fara fede il timbro postale);

- Non formalizzate utilizzando 'apposita modulistica;

- Non corredate dalla documentazione richiesta; .

- Che non riportino sull’esterno della busta quanto sopra indicato;

- Che non soddisfine | requisiti di cui alfart. 1 del presente bando.

. Che non soddisfino i requisiti di cui alt’art. 2 del presente bando.

- Le cul istanze risulteranno non datate e non firmate, non complete in tutte le parti e non contenenti
tutte le informazioni richieste

ART. 5 MODALITA DI SELEZIONE ‘

'accertamento dei requisiti, il controllo delle domande pervenute e lo svolgimento delle prove selettive saranno

effettuati da un’apposita Commissione.

La selezione avverrd seguendo la seguente griglia di valutazione:

TITOLO PI STUDIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO MASSIMO ‘
Diploma 5 punti

Laurea triennale 20 punti 30

Laurea specialistica/magistrale 30 punti : - ; :

ESECFORIDO SOCIALL (\JFOP(O

e CILA

Fondo Sociale Europeo
PROGRAMMA DPFRATiVU

UNIONE EUROPEA REPUBBLICA ITALIANA
Fondo Seciafe Zuropeo

Proposta formativa cofinanziata dall’Unione Europea per I'attuazione dei programmi operativi PAC — Piano Straordinario per il lavaro in Sicilia;
Opportunitd Giovani — PAC {Piano Operativo Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 107/2017 — Programma Operativo FSE Sicilia 2014- 2020 -

CNA Siracusa Via Carso n.33 — 96100 Siracusa,Tel. 0931/64299 — Orari: Dal Lunedi al Venerdi dalle 9:00 alle 13 00

Reglone Sicillana
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PUNTEGGIO IPUNTEGGIO MASSIMO
ESPERIENZA MATURATA COME TUTOR
Fino a 5 anni 15 punti ‘ o
da6a9anni 20 punti 30
da 10 anni ed oltre 30 punti
COLLOQUIO ' PUNTEGGIO PUNTEGGIO MASSIMO

Ognuno dei tre componenti |a
commissione attribuira un da
0 a 10 nel valutare 30
conoscenze, competenze, e
CON COMMISSIONE ESAMINATRICE abilita.

1
|

A conclusione della valutazione comparativa delle domande in possesso dei requisiti minimi richiesti e ad insindacabile
decisione della Commissione, si procedera al Colloguio individuale. Tale colloquio verra valutato con un punteggio
massimo di 30 punti. : ‘ '

La data del colioquio individuale & fissata per giorno 25 febbraio 2019 alle ore 09:00 presso i locali siti in via Trapani
78/A la presente comunicazione ha valore di notifica agli interessati; 'assenza al coiioquio nel giorno e nella data
fissata sard considerata caome rinuncia del candidato e quindi motivo di esclusione,

Sulla base delle risultanze delle valutazioni saranno formulate le graduatorie di merito, distinte per percorso
formativo, che saranno affisse presso la sede operativa dell’ente e pubblicate sul sito www.cnasr,it.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. ‘

Eventuali ricorsi alle graduatorie potranno essere presentati entro 2 giorni dalla pubbllcazaone delle graduatorie; nei
modi e secondo fa tempistica prevista dalla normativa vigente. .

ART. 6 — PUBBLICITA DEL PRESENTE BANDO
Il presente bando ed il relativo allegato (Allegato 1), viene reso pubblico con le seguenti modalita:
1, Attraverso la pubblicazione all’Albo CNA Siracusa, sul sito dell’Ente www.cnasr.it, : f .

Attraverso I'affissione presso il CP1 di Siracusa. '
Attraverso I'invio al Dipartimento deil'lstruzione e della Formazione Professionale a mezzo pec.
Attraverso la pubblicazione nel portale informatico dell’Avviso 2/2018 https://awviso22018. siciliafse1420.it .
Attraverso l'invio di e-mail agli iscritti all'albe dei formatori della provincia di Siracusa se le stesse ci verranno
fornite in tempo utile dall’Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale dlpartlmento
dellIstruzione e della Formazione Professionale.

Uinformativa su! trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (normativa sulla prlvacy) & da
mtendersu parte integrante del presente bando di selezione.

voa W

ART. 7 — ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI E STIPULA DEL CONTRATTO

Ai candidati risultati idonei e vincitorl, rispetto all’ordine di graduatoria, sara stipulato un contratto di diritto prlvato '

secondo le tupologle previste dalla normativa vigente, solo ed esclusivamente previa approvazione de! progetto .

formativo e decretazione di finanziamento dello stesso da parte della Regione Siciliana.
L'ente si riserva di integrare, modificare e/o revocare il presente bando in qualsiasi momento, anche senza preawiso,
per fatti e motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso
formativo, anche dipendenti da eventuali intervenute direttive da parte dell’ Assessorato Regionale dell'lstruzione e
della Eormazione Professionale, senza che i candidati abbiano a pretendere alcunché. )

i

\(__ il

FSEFORIDO SOCIALL EUROPEO

Ae GCTIAT

Fondc Sociale Europeo i
PROGRAMMA OPERATWO

UNICNE EURCPEA REPUBBLICA ITALIANA
Fondo Sociale Eurepeo

Proposta formativa cofinanziata dalf Unione Europea per I'attuazione dei programmi operativi PAC — Piano Straordinario per il favoro in Sicilia;
Opportunit Giovani — PAC (Piano Operativo Complementare) 2014-2020 - D.G,R. 107/2017 — Programma Operativo FSE Sicilia 2014-2020

CNA Siracusa Via Carso n.33 — 96100 Siracusa,Tel. 0931/64299 — Orari: Dal Lunedi al Venerdi dalle 9:00 alle 13 0{]
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Pubblicate le graduatorie, I'Ente si riserva inoltre di non procedere all'affidamento degli incarichi o di 'revocarii
anticipatamente e senza preawiso ed indennita di sorta per i medesimi fatti di cui sopra anche ai fini della
salvaguardia occupazionale del persanale interno dipendente. .

L'Ente si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura pienamente g
corrispondente alle esigenze progettuali.

Per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilita, a giudizio |nsmdacablle dell’Ente, di rlpartlre
il monte ore previsto per i singoli moduli tra pid candidati risultati idonei.

I’Ente, in caso di assegnazione dell'incarico, potra richiedere copia autentica delle certificazioni ed attestazioni
dichiarate nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae. !

| candidati idonei dipendenti del’ Amministrazione dello Stato o di Enti Pubblici, dovranno essere autorizzati dalla
stessa e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione. '

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto del proprio assetto organizzativo, al personale inserito nell’Albo-Regionale
dei formatori di cui all'articolo 14 della legge regionale 6 marzo 1976, n. 24, in possesso di assunzione a tempo
indeterminato entro il 31/12/2008, nel rispetto del Disegno di Legge n. 231 stralcio 1, art. 5" Disposizioni in materi a di
Istruzione e Formazione Professionale”, approvato dall’Assemblea Regionale Siciliana in data 27/06/2018 e del D D.G.
n. 2828 del 28/06/2018.

La segreteria delf’Ente provvedera alle convocazioni per I"assegnazione dell’incarico.

ART. 8 — INFORMATIVA PRIVACY '

Ai sensi del D.Lgs. 196/03, i dati personali dei candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestlone del
progetto. | dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comungque nel, rzspetto
delle norme vigenti. ‘ |

ART. 9 — RIFERIVIENTI

per informazioni e chiarimenti rwolgersn a:

CNA Siracusa

Via Carso n.33 — 96100 Siracusa

Tel. 0931/64299 — Orari: Dal Lunedi al Venerdi dalle 9:00 alle 13:00

1
'

Siracusa, 12/02/2019 ' il Legale Rappresentante

Can’bLS 1 B’i’%‘ﬁ’éfé'
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e GICILIA

Fondo Soclale Eurcpec "
PROGRAMMA OP&RATIVO

UNIONE ELROPEA REPUBBLICA ITALIANA
Fondo Soclale Europeao

Proposta formativa cofinanziata dall’Unione Europea per I'attuazione dei programmi operativi PAC — Plano Straordinario per |l lavoro in Sicilia;
Opportunita Giovani — PAC (Piano Operativo Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 1¢7/2017 - Programma Qperativo FSE Sicilia 2014-2020

CNA Siracusa Via Carso n.33 — 96100 Siracusa,Tel. 0931/64299 - Orari: Dal Lunedi al Venerd! dalle 9:00 alle 13:00 .
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Confederazione Nazionale dell’Artigianato e delle Piccole e Medie Imprese
Sede Legale Provinciale, Via Carso n. 33, Siracusa, P. lva 01883450896, C.F. 30004810893

ALLEGATO 1

Istanza di candidatura PERSONALE NON DOCENTE- TUTOR.. K

Al Legale Rappresentante
di CNA SIRACUSA

Via Carson. 33
: 96100 — Siracusa {SR)

{I/La sottoscritto/a . nato/a a
il , Prov. Stato
CF. residente in Via/Piazza |
n° Comune Prov. CAP___
Telefono : Cellulare

f |
E-mail

o PRESENTA

la propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale da impegnare per la '

realizzazione del Percorso Formativo a catalogo di “Operatore delle Confezioni — Sarto Confezionista 52894 ED4718",

nel ambito dell’Avviso n. 2/2018 — D.D.G. n. 915 del 26/03/2018 come PERSONALE NON DOCENTE- TUTOR.

segnare con una X il percorso formativo.

[0 CS2875 ED4683, Qualifica professionale “Collaboratore di Cucina” — EQF 2.

Sede Corsuale: Belvedere di Siracusa (SR}, Via Jonica n. 16.

FSE FOMDO SOCTALE E\UR

ARe  CCILIA

Fondo Sociale Europec
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Regione Slciifana

UNIONE EUROPEA
Fendo Soclale Eurcpeo
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FPROGRAMMA OFERATIVO

Proposta formativa cofinanziata dall'Unione Europea per Vattuazione dei programmi operativi PAC - Piano Straordinario per il lavora in Sicilia;
' Opportunita Gievani - PAC (Plano Operativo Complementare} 2014-2020 - B.G.R. 107/2017 — Programma Operative FSE Sicilia 2014-2020
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A TAL FINE DICHIARA:
(ai sensi degli artt. 46 e 47 de DPR n. 445 del 28/12/2000) oo

Di essere iscritto all’Albo dei formatori, di cui all’art. 14 L.R. n. 24/1976

[] St -data (indicare la data di primo inquadramento come Formatore) C
] NO ' !

di essere cittadino italiano o di uno stato facente parte della comunita europea; ! '

di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ;

di essere in regime di god|imento del diritti politici nello stato di appartenenza;

di non aver riportato condanne penali; ' , ‘ ‘ '
di non avere procedimenti penali in corso;

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, destituito o dispensato da un impiego bresso una
Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo commla,. iettera d), '
helle posizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Présidente

della Repubblica 10 gennaio 1957 n.3;

di essere in possesso del seguente titolo di studio ‘ .,

conseguito iII presso ;

comprovata esperienza didattica efo professionale entrambe in conteste coefenti cﬁn le attivita oggeito delia
candidatura. |

di possedere i titoli di studio contenuti nel curriculum vitae e di essere disponibile a fornirne copia autentica,
qualora richiesta; ‘ o
] diessere dipendente pubblico 7 di non essere dipendente pubblico;

[1 di essere titolare di P.IVA individuale [ di non essere titolare di P.IVA individuale

di avere preso visione del‘bando e dell'informativa sul trattamento dei dati personali, di esserne a cc;noscenza

e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni previste dal medesimo;

e si impegna a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente.

iI/La sottoscritto/a autorizza CNA SIRACUSA al trattamento dei dati

personali, al sensi del D.L.vo 196/2003 solo per fini istituzionali e consentiti dalla legge e dichiara di avere preso-

'
i

visione dell'Informativa sul trattamento dei dati personali. ,

Allega alla presente:

- Curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46'e 47

del DPR 445/2000 da cui si evincano chiaramente le condizioni autodichiérate;
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- Copia del titolo di studio;

- Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale; ' :
- Copia del documento di at-tribuzione partita IVA(solo per i titolari di P.IVA);

- Copia dei seguenti titoli aggiuntivi specifici.

@)

O ' 1

Q

o

O

II/la sottoscritto /a consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.li. dichiara sotto

la propria responsabiliti che i dati'sopra riportati sono veritieri.

Lubgo e data

Firma
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