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Programma di sviluppo rurale 2007/2013 
Misura 112 “Primo insediamento giovani in agricoltura – Pacchetto giovani” 

 
 
Cos’è 

Bando pubblico a sostegno dello sviluppo rurale che prevede un aiuto in favore dei giovani che si 

insediano per la prima volta in un’azienda agricola in qualità di capo azienda. 

Per primo insediamento s’intende l’assunzione, da parte del giovane agricoltore, della responsabilità o 

corresponsabilità civile e fiscale per la gestione dell’azienda oggetto di insediamento e la titolarità o 

contitolarità della stessa. 

Gli obiettivo della misura 112 “Insediamento dei giovani agricoltori”, sono: 

• proseguire nell’azione di ringiovanimento del settore agricolo, attuando un ricambio 

generazionale mediante l’insediamento, per la prima volta, di giovani nel settore agricolo;  

• sviluppare una maggiore professionalità degli imprenditori, assicurando, nel contempo, che gli 

interventi finanziati favoriscano la costituzione di nuove imprese competitive, nonché di 

consentire all’impresa la possibilità di pianificare una pluralità di interventi tra loro 

complementari. 

 

Beneficiari 

L’aiuto è rivolto ai giovani agricoltori che si insediano per la prima volta, in forma singola o associata 

(società di persone, società di capitale e cooperative agricole di conduzione di cui all’art 2, punto 1 del 

decreto legislativo n. 99/2004). 

 

Requisiti  

• avere un età compresa tra 18 e 40 anni non compiuti; 
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• possedere conoscenze e competenze professionali adeguate, che si considerano assolte se il 

richiedente soddisfa almeno una delle seguenti condizioni: 

- possesso di diploma di laurea, anche triennale, in scienze agrarie e forestali. 

Nel caso di aziende zootecniche è pertinente anche il diploma di laurea in medicina 

veterinaria. Per il raggiungimento di tali requisiti l’Amministrazione può concedere una 

proroga di tre anni. 

- possesso di un titolo di studio superiore nel settore agricolo (perito agrario, agrotecnico). 

Per l’adeguamento a tale requisito l’Amministrazione può concedere una proroga di tre anni. 

- possesso di attestato di frequenza con esito positivo di corsi professionali per capo azienda, 

svolti da enti o istituti di formazione tecnica superiore riconosciuti ai sensi delle normative 

vigenti in materia. 

Per l’adeguamento a tale requisito l’Amministrazione può concedere una proroga di tre anni. 

- esperienza lavorativa in qualità di coadiuvante familiare o lavoratore agricolo per almeno 3 

anni documentata con iscrizione all’INPS per la previdenza agricola per periodo minimo di 51 

giorni per anno. 

Il giovane deve fornire, inoltre, la dichiarazione ai sensi della 445/00 della ditta presso la quale 

ha prestato attività lavorativa; 

• dimostrare che l’azienda oggetto di insediamento possiede i requisiti minimi in materia di 

ambiente, igiene e benessere degli animali nonché i requisiti minimi di nuova introduzione previsti 

dalle norme comunitarie vigenti: tali requisiti devono essere sempre mantenuti. 

Per l’adeguamento a tale requisito l’Amministrazione può concedere una proroga di tre anni. 

• insediarsi per la prima volta, in un’azienda agricola assumendo al momento dell’insediamento la 

responsabilità o la corresponsabilità civile e fiscale per la gestione dell’azienda in qualità di capo 

azienda, anche nella forma di partecipazione a società, la cui redditività per singolo giovane a cui 

viene concesso il premio è di almeno di 8 UDE nelle altre zone e che, attraverso la realizzazione 
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del piano aziendale, raggiunga una redditività di almeno 10 UDE nelle zone C e D e di almeno 12 

UDE nelle altre zone; 

• presentare un “Piano aziendale degli investimenti” al fine di dimostrare la sostenibilità finanziaria 

degli interventi ed il miglioramento del rendimento globale dell’azienda, compresi gli aspetti legati 

al rispetto dell’ambiente e del paesaggio; 

• l’importo complessivo degli investimenti che il giovane dovrà realizzare nell’azienda dove si è 

insediato non dovrà essere inferiore al doppio del premio concesso e non superiore ai 500.000,00 

euro; 

• oltre alla specifica misura 112 è obbligatorio ricorre ad almeno un’altra misura del programma, 

concernente investimenti, scelta tra le seguenti: 

a) ammodernamento delle aziende agricole (121); 

b) accrescimento del valore economico delle foreste (122); 

c) primo imboschimento di terreni agricoli (221); 

d) diversificazione in attività non agricole (311). 

 

E’ previsto, inoltre, la possibilità di attivare nel pacchetto anche le seguenti misure a carattere 

volontario: 

a) utilizzo dei servizi di consulenza in agricoltura e silvicoltura (114); 

b) partecipazione degli agricoltori ai sistemi di qualità alimentare (132). 

Inoltre, ai fini dell’acquisizione o del miglioramento delle competenze e conoscenze professionali, 

il giovane potrà frequentare appositi corsi di formazione professionale ad indirizzo agricolo, 

previsti dalla misura 111 (interventi di formazione professionale); 

• impegno a proseguire l’attività agricola per almeno 5 anni; 

• impegno a tenere la contabilità aziendale, almeno di tipo semplificato, per tutta la durata 

dell’impegno; 
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• nel caso di insediamento di più giovani nell’ambito di società di persone, a mantenere la 

ripartizione del capitale sociale in parti uguali tra i giovani per almeno cinque anni dalla data della 

decisione individuale di concessione dell’aiuto; 

 

Agevolazioni 

Premio unico di importo pari a 40.000,00 euro, che può essere erogato in parte in conto capitale o in 

conto interessi o in forma combinata. 

Altresì, può essere concesso un premio plurimo per un massimo di 3 premi nel caso esclusivo di 

insediamento in società di persone o cooperative. 

 

Per informazioni contattate l’Ufficio Finanza Agevolata di CNA SIRACUSA 

Gianpaolo Miceli: Ufficio 0931.64299 Interno (0228) – mail: g.miceli@cnasr.it 

Enrico Stefanelli: Ufficio 0931.64299 Interno (0250) – mail: e.stefanelli@cnasr.it 

Francesco Messina: Ufficio 0931.64299 Interno (0251) – mail: f.messina@cnasr.it 
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